Jasentiedotteet 2015

Suy jasentiedote 12/2015 02.12.2015
1. Syyskokouksen kannanotto
Rakenneuudistus toteutettava kestavalla tavalla

SUY tyrmaa yksipuoliset suunnitelmat palkkojen alentamisesta ja muista tyéehtojen
heikennyksista. Heikennysesitykset haittaavat talla hetkella rakenneuudistuksen
valmistelua. Henkilosto ei halua olla mukana muutoksessa, joka heikentaa heidan omaa
asemaa. Luottamus ulosottolaitoksen henkildstopolitikkaan on saanut kolauksen, eika
rakenneuudistus onnistu, jos henkilostd on mukana valmistelussa vastentahtoisesti.

Lue lisda ... Syyskokouksen paéatéslausuma (Liite 1.)

2. Opintopaivan esitysten yhteenveto

Kihlakunnanulosottomiesten opintopaivalla pidettiin monta mielenkiintoista esitysta.
Kansanedustaja, suuren valiokunnan puheenjohtaja, Anne-Mari Virolainen korosti ulosoton
yhteiskunnallista merkitysta. Lindorffin johtaja Petri Koivunen kertoi, kuinka perintakirjeet
ovat saaneet vaistya henkilokohtaisen kontaktoinnin tielta. Helsingin johtava
kihlakunnanvouti katsoi, etta toiminta on kdantymassa valtion kannalta tappioksi, jollei
rakenneuudistusta saada oikeille raiteille.

Lue lisda ... Opintopéivan yhteenveto (Liite 2.)

Suomen Kihlakunnanulosottomiesten Yhdistys

Suy jasentiedote 11/2015 25.11.2015
Taytantoonpanotehtavat myos tulevaisuudessa ulosottomiehilla

Kihlakunnanulosottomiesten opintopaiva pidettiin viime lauantaina Turussa.
Valtakunnanvouti Juhani Toukola selvensi esityksessaan ulosottomiesten asemaa
rakenneuudistuksessa. Toukolan esityksen mukaan taytantédonpanotehtavat on tarkoitus
jakaa rutiiniperintaa ja laajatutkintaiseen perintaan. Tehtavat sailyisivat jakamisen
jalkeenkin nykyisilla kihlakunnanulosottomiehilld, mutta edessa on suuri palkkaukseen
littyva haaste. Ohessa lyhennelma Toukolan esityksesta.

Lyhennelmé Toukolan esityksesta. (Liite 3.)
Tiedotamme lisaa opintopaivan aiheista ja kokouksen paatoksista lahiaikoina.

Suy

Jasentiedote JHL:n jasenille oikeusministerion hallinnonalalla 28.10.2015
Tiedotteessa kerrotaan

1. Tydmarkkinaneuvotteluista

2. Keskusjarjestohankkeesta

3. Paaluottamusmiehen ja luottamusmiesten valitsemisesta
4. Oikeushallinnon ajankohtaispaivat 12.-13.3.2016

Jasentiedote JHL:n jasenille. (Liite 4.)

Suy jasentiedote 10/2015 15.10.2015

Ulosottolaitoksen talouden sopeuttaminen, erikoisperinnan resurssien
vahentaminen ja maaraaikaisten asema.

Valtakunnanvoudin virasto on ilmoittanut vuoden 2016 sopeuttamistarpeeksi 30-35
henkilotyovuotta. Viraston mukaan tama on tarkoitus toteuttaa luonnollisen poistuman
avulla ja vahentamalla erikoisperinnan resursseja noin 10 henkilotyovuodella. Lopullinen
sopeutustarve selviaa loppusyksyn aikana.

Nykyisen erikoisperintahenkiloston maaraykset paattyvat 31.12.2015. Ulosottovirastot ovat
talla viikolla saaneet valtakunnanvoudinvirastolta pyynnon selvittda nykyisen
erikoisperintahenkiloston halukkuutta jatkaa tehtavissa vuoden 2018 loppuun. Kyseessa
on erikoisperinnan sisainen ilmoittautumismenettely kolmen vuoden jatkokaudelle. Jos
kaikkia erikoisperintatehtavia ei saada taytettya erikoisperinnan sisaisella haulla, jaljelle
jaavat paikat voidaan tayttaa laajemmalla haulla kyseisella erikoisperintaalueella.

Erikoisperintaalueiden keskuspaikkoina toimivien virastoja on pyydetty ilmoittamaan
valtakunnan- voudinvirastolle 30.10.2015 mennessa tiedot suostumuksensa antaneista
virkamiehista ja esityksensa saastdjen kohdentamisesta.

Yhdistyksen saaman tiedon mukaan erikoisperintavoutien ja valtakunnanvoudinviraston
yhteisessa tapaamisessa olisi paadytty esittamaan koko maan osalta kahdeksan
henkilotyovuoden vahennysta, mika jakaantuisi siten, etta Etela-Suomen alueelta 3 ja
muilta alueilta 1 henkilo joka alueelta. Valtakunnanvoudinviraston nakemyksen mukaan
alueiden minimivahvuuden tulisi kuitenkin olla vouti ja 4 kihlakunnanulosottomiesta.

Tilanne on hankala, koska lopullista vahennystarvetta ei ole tiedossa. Resurssien
vahentamisella on joka tapauksessa henkilostovaikutuksia ja toiminnallisia vaikutuksia,
jotka tulisi kasitella virastojen yt-elimissa. Lisaksi yhteistoimintaneuvottelu tulee kayda
niiden virkamiesten kanssa, joiden maaraysta ei jatketa suostumuksen antamisesta
huolimatta. Mahdollinen muutostilanne kihlakunnanulosottomiehen siirtyessa
erikoisperinnasta rooteliperintaan vaikuttaa mm. palkkausperusteisiin, mika on huomioitu
nykyisessa virkaehtosopimuksessa.

Ura-hankkeen johdosta maaraaikaisina olevien virkamiesten osalta
valtakunnanvoudinvirasto on, mm. yhdistyksen ajamana, paatynyt pidentamaan
maaraaikaisuudet vuoden 2018 loppuun, jolloin hankkeen on tarkoitus valmistua.
Virastoille on annettu lupa jatkomaaraysten antamiseen kihlakunnanulosottomiesten ja
toimistohenkil6ston osalta.

Yhdistys pyrkii selvittamaan sopeuttamistoimien vaikutukset niin rooteliperinnassa kuin
erikoisperinnassa tyoskentelevien osalta ja valvoo jaseniston etuja. Jasenilla on
mahdollisuus saada myos apua omalta luottamusmieheltaan.

Lisatietoja: Harri Lepolahti p. 029 56 22845
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Suy jasentiedote 9/2015 .09.2015
1. Palkansaajien mielenosoitus perjantaina 18.9.2015

Palkansaajakeskusjarjestot jarjestavat perjantaina 18.9. klo 11-13 mielenilmauksen
Helsingissa rautatientorilla. Tapahtumalla vastustetaan maan hallituksen yksipuolisia
esityksia heikentaa tydehtoja ja puuttumista sopimusvapauteen. JHL kannustaa jaseniaan
osallistumaan mielenilmaukseen. Valtion tydmarkkinalaitos on todennut virkamiesten toista
poissaolon olevan laiton tyotaistelutoimenpide, joten virkamiesten osallistuminen on
ohjeistettu tapahtumaan vapaa-ajalla (lomalla, saldovapaalla, muulla vapaapaivalla tai
ruokatunnilla).

2. Aluekokoukset ja luottamusmiesten valinta

Luottamusmiesten toimikausi paattyy vuoden lopussa ja yhdistyksen hallitus on
kaynnistanyt valmistelut uusien luottamusmiesten valitsemiseksi. Hallitus on nimennyt
vaalitoimikunnan, joka huolehtii siita, etta valinnat suoritetaan syksyn aikana
aluekokouksissa. Aluekokouksesta ja luottamusmiesvaalista tiedotetaan jokaiselle
jasenelle sahkopostilla vahintaan viikkoa ennen kokousta. Tiedotteessa kerrotaan
tarkemmin ehdokasasettelusta ja luottamusmiehen valinnasta.
Kihlakunnanulosottomiehilla on 8 alueellista luottamusmiesta ja lisaksi
varaluottamusmiehet.

3. URA - virastokierros

Oikeusministeri on linjannut elokuussa URA-hankkeen etenemista. VVV taydentaa
parhaillaan hankeorganisaatiota ja kehittelee uusia pilotteja. Haluatko tietaa lisaa ?
Yhdistyksen edustaja on valmis tulemaan virastoihin kertomaan, missa URA-hankkeen
osalta talla hetkella mennaan ja mita hanke merkitsee kihlakunnanulosottomiehille. Jos
haluatte, etta tilaisuus jarjestetdan omalla tyopaikallanne niin ottakaa yhteys
luottamusmieheen tai puheenjohtajaan ajankohdan sopimiseksi.

Hyvaa syksyn jatkoa
Lisatietoja: Harri Lepolahti p. 029 56 22845
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Suy jasentiedote 8/2015 11.08.2015
Oikeus-ja tyoministeri linjasi ulosoton rakenneuudistuksen jatkotyota

Oikeus- ja tydministeri Jari Lindstrom on linjannut, etta ulosoton rakenneuudistusta
jatketaan Valtakunnanvoudinviraston laatiman toteuttamissuunnitelman mukaisesti
valmistelemalla lainsaadantéehdotus, joka mahdollistaa ulosottolaitoksen organisoinnin
yhdeksi virastoksi.

Samalla valmistellaan saanndkset taytantdonpanotehtavien jakamiseksi uudella tavalla eri
henkilostoryhmille asian laadun ja vaativuuden mukaan (suppeatutkintainen perinta) seka
saannokset tahan liittyviksi virkarakenteen muutoksiksi. Ulosoton rakenneuudistuksen on

maara olla valmis vuoden 2018 loppuun mennessa.

Henkildstojarjestot ovat asettaneet tavoitteeksi, etta perintaa ei jaeta eri henkilostoryhmille
suppeatutkintaiseen ja laajatutkintaiseen perintaan. Jarjestot ovat toimittaneet ministerille
vaihtoehtoisen suunnitelman, joka toisi tarvittavat saastot ja sailyttaisi samalla nykyisen
tuloksellisen, taloudellisen, palvelukykyisen ja hyvan oikeusturvan takaavan jarjestelman.

Oikeusministerid on huomioinut jarjestdjen nakemykset siltd osin, etta se edellyttaa
valtakunnan- voudinvirastolta riittavia selvityksia siita, mita vaikutuksia perinnan uudelleen
organisoinnilla olisi perintaan ja henkiloston asemaan.

Valtakunnanvoudinvirasto on yrittanyt kaynnistaa virastoissa ns.toimistoperintapilotteja,
mutta toistaiseksi kihlakunnanulosottomiehet eivat ole olleet kiinnostuneita, koska
kokeilujen pelataan johtavan tulevaisuudessa tyoehtojen heikennyksiin.

SUY:n hallitus ja luottamusmiehet valmistelevat jatkotyota tavoitteiden ja vaikuttamisen
osalta. Hallitus kokoontuu seuraavan kerran syyskuun alkupuolella. Tulemme myos
jarjestamaan syksyn aikana kihlakunnanulosottomiehille virastokohtaisia
keskustelutilaisuuksia rakenneuudistuksesta.

Lisatietoja: Harri Lepolahti p. 029 56 22845
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Suy jasentiedote 23.07.2015
Hei !

Ohessa Vantaalla toteutetun perintapilotin loppuraportti.

Raportista kay ilmi, miksi kokeilu paatettiin lopettaa.

Pilotissa ei |I0ydetty perusteita taytantoonpanon jakamiseen suppeatutkintaiseen ja
laajatutkintaiseen.

Pilotin lopetus 02.06.2015. (Liite 5.)
Lisatietoja Harri Lepolahti p. 029 56 22845

Hyvaa viikonloppua

Suy jasentiedote 7/2015 30.06.2015

Ministerin erityisavustajan tapaaminen

Ulosoton henkilostojarjestojen puheenjohtajat kavivat eilen tapaamassa uuden
oikeusministerin erityisavustajaa Leena Riekkolaa. Tapaaminen kesti puolitoistatuntia ja
keskustelussa kaytiin laajasti lapi ulosoton nykytilaa ja kehittamista.

Luovutimme erityisavustajalle oheinen henkilostojarjestojen nakemyksen ulosoton
rakenneuudistushankkeen tavoitteista. Erityisavustaja lupasi esitella asian ministerille ja
palata tarvittaessa myohemmin uudelleen asiaan.

Valtion palkkaratkaisu

Tyodllisyys- ja kasvusopimuksen pohjalta saavutettiin eilen neuvottelutulos valtion
palkankorotuksista vuodelle 2016. Tehtavakohtaisia palkkoja korotetaan 1.2.2016 alkaen
yleiskorotuksella 13 euroa, kuitenkin vahintaan 0,43%. Henkilokohtainen palkanosa ja
kokemusosa korottuvat tehtavakohtaisen palkan perusteella. Euromaaraisia lisia, joita on
sovittu korotettavan yleiskorotuksella, korotetaan 0,43%

Takuupalkkaa korotetaan 0,43%

Luottamusmies- ja tydsuojeluvaltuutetun palkkioita korotetaan 0,43%.

JHL:n hallitus kokoontuu huomenna paattamaan neuvottelutuloksen hyvaksymisesta.
Ulosottolaitoksen talouden tasapainottaminen. (Liite 6.)
Hyvaa keskikesan aikaa

Lisatietoja: Harri Lepolahti p. 029 56 22845

Suy jasentiedote 6/2015

JARJESTOT AJAVAT RAKENNEUUDISTUSTA OIKEILLE URILLE

Eduskuntavaalien jalkeinen toukokuu ja kesakuun alku ovat olleet kiireista aikaa
edunvalvonnan saralla. Ura- hankkeen toteuttamissuunnitelman vahvistamisen jalkeen
Jarjestot ovat harjoittaneet vaikuttamista yhdessa ja erikseen. Tapaamisia on ollut
kansanedustajien, kansliapaallikdn ja VVV:n edustajien kanssa. Lisaksi asioita on puitu
ulosottolaitoksen YT:ssa, pilotteihin liittyvassa keskustelutilaisuudessa seka
paasopijajarjestojen palaverissa. Rakenneuudistuksen isompiin muutoksiin tarvitaan viela
poliittinen linjaus, joten vaikuttamisen aika ei ole ohi.

SUY:n hallitus kokoontui Helsingissa ja kavi liiton lakimiehen kanssa lapi Ura-hankkeen
virkamiesoikeudellisia kysymyksia. Lisaksi linjattiin vaikuttamiskeinoja liiton
yhteiskuntavaikuttamisesta vastaavan henkilon kanssa. Yhdistys paatti lahestya
rakenneuudistushankkeen osalta uutta oikeusministeria Jari Lindstromia mahdollisimman
pian. Tapaaminen pyritddn saamaan aikaiseksi viela ennen lomia.

Paasopijajarjestojen kokoontumisessa sovimme, etta oikeusministerin tapaamista
pyydetaan yhdessa kaikkien henkilostojarjestojen toimesta. Tapaamisen aiheena on
jarjestdjen huoli ulosoton tulevaisuudesta, erityisesti taytantoonpanon tuloksellisuudesta ja
henkiloston asemasta. VVV ei ole luopunut taytantoonpanon eriyttamisesta, eika
ulosottomiesten palkanalennus tavoitteesta. Keskusteluun VVV:n taholta on nostettu myos
virkojen kelpoisuusehdot ja nimikkeet. Mitaan paatoksia ei ole kuitenkaan naiden osalta
tehty vaan kyse on alustavasta VVV:n pohdinnasta.

Viestimme ministerille tulee olemaan, etta henkilosté on valmis sitoutumaan henkilotyon
vahennyksiin, tavoiteltuihin saastoihin ja saman tuloksen tekemiseen vahemmalla
henkilostolla. Enempaa henkilostolta tuskin voidaan odottaa. Jarjestot ovat esittaneet
oman vaihtoehtonsa saastokeinoista. Henkilotyota vahennetaan jatkamalla toiminnan
automatisointia ja lisaamalla sahkoista asiointia. Henkilostovahennykset toteutetaan
luonnollisen poistuman kautta. Ulosottovelkojilta perittavia kasittelymaksuja voidaan
korottaa. Organisaatiota voidaan uudistaa siirtymalla hallitusti ynden viraston malliin.
Taytantoonpanon prosesseja voidaan yksinkertaistaa ja nopeuttaa lainsaadantoa
uudistamalla.

Juuri tulleen tiedon mukaan VVV on lahddssa kokeilemaan ns. "toimistoperintaa"
Satakunnan ulosottovirastossa. Asiaa on valmisteltu yksipuolisesti VVV:n taholta, eika
Vantaan kokeilun epaonnistumisesta tunnuta opitun mitaan. Jarjestot ovat vaatineet
avoimuutta ja yhteistoimintaa pilottien valmisteluun. VVV:n ja ulosottomiesten intressit ovat
kuitenkin talla hetkella sen verran kaukana toisistaan, etta yhteista tahtotilaa perinnan
uudelleen jarjestelyyn ei ole nakopiirissa. VVV ajaa kokeiluilla ulosottomiesten palkkojen
alentamista, mika nakertaa ulosottomiesten luottamusta ja uskoa koko
rakenneuudistuksen tulevaisuuteen.

Tasta huolimatta Oikein Hyvaa kesaloman aikaa kaikille !

Lisatietoja: Harri Lepolahti p. 050-3667904

Suy jasentiedote 4/2015 27.03.2015
1. Henkildstojarjestojen ja oikeusministerion tapaaminen 24.3.2015

Ulosoton henkilostojarjestot tapasivat oikeusministerion edustajia 24.3 JHL-talolla.
Tapaaminen jarjestettiin SUY:n aloitteesta ja tavoitteena oli paasta keskustelemaan
oikeusministerion kanssa rakenneuudistuksen linjauksista ja vaihtoehdoista. Ministeriosta
tilaisuuteen osallistui Kari Liede, Antti Rein, Ahti Penttinen ja Satu- Maaria Natunen.

Tapaamisen paras anti oli siina, etta paasimme kertomaan ministeriolle oman
nakemyksemme URA-hankkeen valmistelusta ja jatkolinjauksista. Timo Heikkinen esitteli
yhdessa jarjestojen kanssa valmistellun talouden sopeuttamissuunnitelman, joka tuo
tarvittavat saastot ja turvaa ulosoton tuloksellisuuden, mutta ei merkitse tehtavasiirtoja ja
palkan alennuksia. (Esitys on liitteena.)

Kari Liede totesi, etta URA-hankkeessa on kyse selvitystehtavasta, joka on annettu
VVV:lle ja heidan mielestaan VVV on vienyt hanketta hallitusti eteenpain. Penttinen
puolestaan kertoi, etta neuvotteluissa valtion tydmarkkinalaitoksen kanssa on paasty
siihen vaiheeseen, etta heilld on mahdollisuus esitella palkkaukseen liittyvia
kehittamistarpeita jarjestoille 1ahiaikoina. Penttinen nosti esiin mahdollisuuden neljannesta
virkaehtosopimuksesta, mika kielii siita, ettd mahdollisia uusia tehtavia ei sijoitettaisi
nykyisiin virkaehtosopimuksiin.

Koska tilaisuudessa ei ollut mukana oikeusministerion virkamiesjohto olemme lahettaneet
kansliapaallikdlle pyynnon jarjestaa viela kevaan aikana uuden tapaamisen, missa paikalla
ovat ministerion johto, VVV:n johto ja henkilostojarjestojen edustajat.

2. Yhdistyksen kevatkokouksen julkilausuma

SUY ja kolme muuta oikeushallinnon yhdistysta pitivat kevatkokouksensa samaan aikaan
viime viikonloppuna JHL-talolla. Yhdistyksen laativat yhteisen kannanoton, jossa
ilmaistaan oikeushallinnon virkamiesten huoli kansalaisten oikeusturvan tason
sailymisesta jatkuvien maararahaleikkausten ja organisaatiomuutosten johdosta.
(Julkilausuma on liitteena.)

3. Kihlakunnanulosottomiehet yhteen jarjestoon

SUY on paattanyt esittda Kihlakunnanulosottomiehet ry:lle jarjestdjen yhdistamista. SUY
on sita mielta, ettda ammattikunnan on kaikin tavoin vahvistettava painoarvoaan edessa
olevien haasteiden johdosta. Voimien yhdistaminen tehostaisi ammatillista edunvalvontaa
ja toisi rakenteellisia ja taloudellisia hyotyja. SUY esittaa Kihlakunnanulosottomiehet ry:lle
selvitysmiehen asettamista valmistelemaan yhdistysmismahdolisuutta.

Lisatietoja: Harri Lepolahti p. 029 56 22845

Julkilausuma 2015 (Liite 7.) Sopeuttamisesitys 2015 (Liite 8.)

Suy jasentiedote 3/2015 19.03.2015
Ura-seminaari 24.3.2015

JHL jarjestaa 24.3.2015 Helsingissa kutsuseminaarin oikeusministeriolle ja ulosoton
henkilostojarjestoille URA- hankkeen toimenpidesuunnitelmasta ja sen mahdollisista
vaikutuksista henkilostolle ja ulosoton tuloksellisuudelle.

Tilaisuuteen on kutsuttu oikeusministerion ylin johto ja ulosoton asioita kasitteleva
virkamieskunta, henkilostojarjestojen puheenjohtajat seka asiantuntijoina johtava
kihlakunnanvouti Timo Heikkinen ja professori Tuula Linna.

Kevatkokous 21.3.2015

Yhdistyksen kevatkokous pidetaan lauantaina 21.3.2015 Helsingissa JHL-opistolla
osoitteessa Sornaisten rantatie 23. Kokous alkaa klo 14:30 ja sita ennen on klo 12:00
alkaen kahvitarjoilu ja liiton jarjestamaa ohjelmaa yhdessa muiden oikeushallinnon
yhdistysten kanssa. Tervetuloa.

Valtakunnanvoudin tapaaminen 17.3.2015

Puheenjohtaja Harri Lepolahti kavi omasta aloitteestaan valtakunnanvoudinvirastossa
tapaamassa valtakunnanvouti Juhani Toukolaa. Keskustelua kaytiin epavirallisen
tapaamisen merkeissa VVV.n tavoitteista ja oikeusministerion linjauksista Ura-hankkeen
osalta ja henkiloston asemasta mahdollisessa muutostilanteessa.

Tapaamisen aiheina olivat epavarmuutta kentalla herattavat pilotti-hankkeet,
toimistoperinta ja VVV:n nakemys palkkauksen kehittamistarpeista. Todettiin, etta asioista
on olemassa erilainen nakemys ja keskustelua on syyta jatkaa. Alustavasti sovittiin
tilaisuudesta huhtikuun alkupuolelle, jolloin VVV kertoisi jarjestoille tarkemmin
tavoitteistaan ja ajatuksistaan liittyen ulosottomiesten tehtaviin, palkkaukseen ja
virkaehtosopimukseen.

Lisatietoja: Harri Lepolahti p. 029 56 22845

Suy jasentiedote 2/2015 16.03.2015
KUTSU KEVATKOKOUKSEEN

Yhdistyksen kevatkokous pidetaan lauantaina 21.3.2015 klo 14:30 Helsingissa JHL-
opistolla, os. Sérnaisten rantatie 23. Kokouskutsu ja asialista ovat taman viestin liitteena.

Muut kokousasiakirjat ovat nahtavissa kokouksessa ja toimitetaan myos pyynnosta
sahkopostilla.

Tervetuloa kevatkokoukseen

Suomen Kihlakunnanulosottomiesten Yhdistys

Suy jasentiedote 1/2015 09.01.2015
Oikein Hyvaa Uutta Vuotta kaikille yhdistyksen jasenille.
Vuosi 2015 on kaynnistynyt aktiivisen edunvalvonnan merkeissa.

Valtakunnanvoudinvirasto jatkaa ulosoton rakenneuudistuksen valmistelua ja on jattanyt
oikeusministeridlle toteuttamissuunnitelman. Ministerion on tarkoitus ottaa kantaa ja linjata
jatkotyota suunnitelman pohjalta.

Yhdistys esitti joulun alla ulosottolaitoksen yhteistyotoimikunnassa, etta ns.
toimistoperinnan suunnitelmista luovuttaisiin, mutta valtakunnanvoudinvirasto ei ollut tahan
suostuvainen.

Johtoryhman jasenista osa antoi toteuttamissuunnitelmaan yhteisen eriavan mielipiteen ja
tama lausunto on liitteena. Lausunnossa tuodaan esiin mm., etta tarvittavat
ulosottolaitoksen saastot on I0ydettavissa vaihtoehtoisilla keinoilla, eika
valtakunnanvoudinviraston esittamia muutoksia ulosottomiesten tehtaviin tarvita.

Yhdistyksemme on antanut myos liiton ja toimistoyhdistyksen kanssa yhteisen lausunnon,
jossa tarkastellaan rakenneuudistushanketta henkiloston nakokulmasta. Lausunto on
liitteena.

Seuravaksi tulemme valmistelemaan lausunnon parlamentaariselle oikeudenhoidon
tyoryhmalle, joka keraa parhaillaan tietoa oikeudenhoidon resurssitarpeesta
tulevaisuudessa.

Suomen Kihlakunnanulosottomiesten Yhdistys

Lisatietoja: Harri Lepolahti p. 029 56 22845

JHL lausunto 30.12.2014. (Liite 9.) Lausunto johtoryhma. (Liite 10.)



